
Bono Fast Start
Arranca Rápido en tus Primeros 20 Días

Paso 1: 
Califica a Fast Start

Tu Ganas $70
por membresia

3 nuevos miembros+
1 recluta con

membresia —O—
5 nuevos miembros

Hazlo en 20 dias ...
BONO DE $100!

Asiste a un Entrenamiento Fast 
Start en tus primeros 20 Dias.

Paso 2: 
Califica a Gerente

Tu Ganas $90
por membresia

3 lineas frontales con
membresia +

$300 prima org. —O—
$500 prima personal

Hazlo rn 45 dias ...
BONO DE $200!

Asiste a un Entrenamiento Fast 
Start en tus primeros 45 Dias.

Paso 3: 
Bonos de Upline

Patrocina
Nuevos Socios

Ayuda a tus nuevos 
asociados a ganar $100 

Fast Start y $200 en Bono 
de Gerente

Asociado que Patrocina 
GANA $100 Y $200 

Upline Director Mayor 
GANA $200 Y $400 
Upline Director Ejecutivo 
GANA $200 Y $400 
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Las Comisiones mostradas representan adelantos del plan de prima de $64.90. Los Reclutas deben ser asociados Fast Start y pagar su inscripción de ingreso. Ambas 
membresías y LegalShield y IDShield cuentan, independientemente de que te encuentres en un estado que requiera licencia. PPLSI se reserva el derecho, en total discreción, de enmendar este 
programa o cualquier parte de este programa en cualquier momento. Favor de consultar tu Acuerdo de Asociado y Políticas y Procedimientos para incentivos, bonos o compensación.

Al participar en cualquier programa de incentivos o bonos de PPLSI y recibir beneficios, en efectivo o de otro tipo, el asociado acepta que su nombre completo, título de asociado, nivel o posición se
publiquen y reconozcan en los materiales de marketing de PPLSI, ya sea de forma oral, escrita o electrónica. . PPLSI se reserva el derecho, a su sola discreción, de revisar todos los incentivos y
bonificaciones, el negocio presentado o la actividad y, cuando sea necesario, a su entera discreción, demorar o suspender el pago de cualquier bonificación, devolver bonificaciones cuando corresponda
y modificar o revocar este incentivo, o cualquier parte del mismo, en cualquier momento. Consulte su Acuerdo de Asociado y las Políticas y Procedimientos para obtener detalles sobre incentivos,
bonificaciones o compensaciones, ya que el Acuerdo de Asociado y las Políticas y Procedimientos son el contrato que rige para todos los negocios entre usted y PPLSI. Este programa de incentivos o
bonos no es un contrato separado y no implica ninguna garantía o promesa de aumento de ingresos o negocios. Los resultados individuales y el éxito como asociado de ventas independiente dependen
del esfuerzo y las habilidades individuales. Para obtener estadísticas sobre las ganancias reales, consulte la Declaración de divulgación de ingresos en opportunity.legalshield.com.  

Día 1

Asiste a un Entrenamiento Fast Start en tus primeros 20 días y gánate un bono!

Nuevo
Asociado

Asociado
Mayor Gerente

Día 20 Día 45

3 nuevos
miembros + 1

recluta
con/membresia

—O—
5 nuevos

miembros

3 lineas frontales
con membresia
+ $300 en prima
organizacional

—O—
$500 en prima

personal $200  Bono

$200  + Bono de Patrocinador

$400  + Bono de Upline Director Mayor

$400  + Bono de Upline Director Ejecutivo

$100  Bono

$100  + Bono de Patrocinador

$200  + Bono de Upline Director Mayor

$200  + Bono de Upline Director Ejecutivo

http://opportunity.legalshield.com

